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DOKUMENTACIA CENTRUM TRANSGRANICZNEJ CERTYFIKACII:
DOKUMENT 1: KARTA INTERESANTA (Zgtoszenie)
DOKUMENT 2: ARKUSZ DIAGNOSTYCZNY (IPD)

DOKUMENT 3: POTWIERDZENIE ODBIORU INFORMACII O SCIEZKACH CERTYFIKACJI W POLSCE |
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DOKUMENT 4: REGULAMIN

DOKUMENT 5: KLAUZULA INFORMACYIJNA | ZGODY (RODO)
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7 D Z WOJEWODZEKI
A ZAKEAD
—— DOSKOMALEMLA,

ZAWODOWEGD
W GORZOWIE WLKP.

KARTA INTERESANTA (Zgloszenie)

CENTRUM TRANSGRANICZNEJ CERTYFIKACJI KWALIFIKACII |
UZNAWANIA KOMPETENCJI ZAWODOWYCH

I. DANE OSOBOWE

e Imie¢ i Nazwisko:
e Numer telefonu / E-mail:

II. PROFIL KWALIFIKACII (Analiza wstepna)

e Wyksztalcenie:
o Posiadane certyfikaty/dyplomy:
e Doswiadczenie zawodowe (lata/branza):

III. CEL WIZYTY (Zaznacz wlasciwe):

[ 1 Uznanie kwalifikacji w Niemczech (IHK/HWK)

[ ] Certyfikacja w polskim systemie ZSK

[ ] Doradztwo w zakresie "Zawodow Przysztosci"

[ ] Pomoc w przygotowaniu dokumentacji do instytucji certyfikujacych
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7 D Z WOJEWODZEKI
A ZAKEAD
—— DOSKOMALEMLA,

ZAWODOWEGD
W GORZOWIE WLKP.

ARKUSZ DIAGNOSTYCZNY (IPD)

Indywidualny Plan Dzialania
1. Diagnoza stanu obecnego:
e Czy klient posiada zawdd wyuczony w systemie dualnym (Niemcy) czy szkolnym

(Polska)?
e Bariery (np. brak jezyka, brak dokumentacji zrédtowej):

2. Zaplanowana S$ciezka certyfikacji:

Krok 1: Weryfikacja dokumentow i thumaczenia przysiegle.
Krok 2: Zgloszenie do instytucji (np. IHK FOSA lub OKE).
Krok 3: Egzamin / Walidacja efektow uczenia sig.

Krok 4: Uzyskanie certyfikatu/uznania rOwnowaznosci.

3. Terminarz dzialan:

o Data kolejnej konsultaciji:
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7 D Z WOJEWODZEKI
A ZAKEAD
—— DOSKOMALEMLA,

ZAWODOWEGD
W GORZOWIE WLKP.

POTWIERDZENIE ODBIORU INFORMACJI O SCIEZKACH CERTYFIKACJI W
POLSCE I NIEMCZECH

Dane Interesanta:

* Imie¢ i Nazwisko:

* Zawod/Kierunek wyksztatcenia:

**(O$wiadczenie: **

Niniejszym potwierdzam, ze w dniu dzisiejszym doradca Centrum Transgranicznej Certyfikacji w
Gorzowie Wlkp. przekazal mi szczegbtowe informacje dotyczace mozliwosci i procedur
uzyskania/uznania kwalifikacji zawodowych na terenie Polski i Niemiec.

Podpis
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7 D Z WOJEWODZEKI
A ZAKEAD
—— DOSKOMALEMLA,

ZAWODOWEGD
W GORZOWIE WLKP.

Regulamin Korzystania z Uslug Centrum Transgranicznej Certyfikacji
Kwalifikacji i Uznawania Kompetencji Zawodowych

81. Postanowienia og6lne
1. Regulamin okres$la zasady funkcjonowania Centrum Transgranicznej Certyfikacji (dale;j:
Centrum) oraz zasady korzystania z jego ustug przez interesantow
2.Centrum zostato utworzone w celu wspierania mobilnosci zawodowej pomig¢dzy Polska a
Niemcami oraz pomocy w potwierdzaniu kwalifikacji .

§2. Zakres Swiadczonych ustug

1.Centrum oferuje bezptatne wsparcie w nastgpujacym zakresie:
e Indywidualne doradztwo zawodowe i analiza posiadanych kwalifikacji
e Informowanie o $ciezkach certyfikacji w Polsce i Niemczech
e Pomoc w przygotowaniu dokumentacji niezbgdnej do procesdéw uznawalnosci
e Wsparcie w kontaktach z zagranicznymi instytucjami certyfikujacymi
e Monitorowanie lokalnego rynku pracy pod katem "Zawodoéw Przysztosci"

83. Zasady uczestnictwa
e Uczestnikiem projektu moze by¢ kazda osoba fizyczna zainteresowana podj¢ciem pracy
lub podnoszeniem kwalifikacji w regionie przygranicznym PL-DE
e Warunkiem skorzystania z ustug jest wypekienie Karty Klienta oraz wyrazenie zgody na
przetwarzanie danych osobowych (RODO) do celéw realizacji projektu
e Interesanci zobowiazani sg do dostarczenia rzetelnych informacji dotyczacych ich
wyksztalcenia i do§wiadczenia zawodowego w celu prawidtowej analizy $ciezki
certyfikacji

84. Procedura certyfikacji i uznawania kompetencji

e W przypadku kwalifikacji polskich, proces opiera si¢ na Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (ZSK) i obejmuje walidacj¢ efektow uczenia sig

e W przypadku kwalifikacji niemieckich, Centrum wspiera procesy przed wlasciwymi Izbami
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Przemystowo-Handlowymi (IHK) lub Izbami Rzemieslniczymi (HWK)
e Centrum petni rolg informacyjno-doradcza; ostateczna decyzja o uznaniu kwalifikacji
nalezy do wlasciwych instytucji certyfikujacych (np. OKE, IHK, HWK)
§5. Prawa i obowiazki Interesanta
e Interesant ma prawo do rzetelnej informacji i profesjonalnego wsparcia ze strony doradcéw Centrum

e Interesant ma prawo do ochrony prywatnosci i danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

e Interesant jest zobowigzany do informowania Centrum o postepach w procesie certyfikacji podjetym
przy wsparciu doradcéw.

§6. Dane kontaktowe
Centrum mie$ci si¢ pod adresem: ul. Sikorskiego 95, 66-400 Gorzéw WIkp.
Kontakt telefoniczny: 510 134 411
§7. Postanowienia koncowe
e Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
e W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje Kierownik Projektu

,»EUROJOB+” w WZDZ Gorzow.
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KLAUZULA INFORMACYJNA | ZGODY (RODO)

I. Obowiazek Informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, ze:

1. Administrator Danych: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wlkp., ul. Sikorskiego 95, 66-400 Gorzoéw
WIkp..

2. Cel przetwarzania: Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu realizacji ustug doradczych,
analizy kwalifikacji, wsparcia w procesach uznawalno$ci zawodowej przed instytucjami
takimi jak THK, HWK czy OKE oraz monitorowania Pani/Pana $ciezki zawodowej w ramach
projektu EUROJOB+.

3. Podstawa prawna: Przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) oraz w celu wykonania zadan realizowanych w interesie
publicznym.

4. Odbiorcy danych: Dane moga by¢ przekazywane partnerom projektu oraz wiasciwym
instytucjom certyfikujacym w Polsce (np. OKE) i w Niemczech (np. [HK, HWK) wytacznie w
celu realizacji procesu uznawania kwalifikacji.

5. Okres przechowywania: Dane bedg przechowywane przez okres niezb¢dny do realizacji
projektu oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji dokumentacji projektow
wspotinansowanych ze §rodkéw UE.

6. Prawa uzytkownika: Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wycofania zgody w
dowolnym momencie.

II. Oswiadczenia i Zgody Interesanta

Nazwisko)

1. Zgoda na przetwarzanie danych: Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych przez WZDZ w Gorzowie Wlkp. w celu udzialu w procesie doradczym i
certyfikacyjnym w ramach Centrum Transgranicznej Certyfikacji.

o []JTAK/[]INIE

2. Zgoda na kontakt: Wyrazam zgode na kontakt telefoniczny (pod numerem:
......................... ) oraz mailowy (adres: ............ccoceiiiiiiiiiiineen.n. .. ..) W Sprawach
zwigzanych z realizacja mojej §ciezki zawodowej 1 proceséw uznawalnosci.

o []JTAK/[]INIE

3. Potwierdzenie zapoznania si¢ z regulaminem: O$wiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z

Regulaminem Centrum i akceptuj¢ jego postanowienia.
o []JTAK/[]NIE
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ZDZ

Miejscowos¢ i data podpis:
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Brandenburg - Polska

WOJEWODZKI
ZAKEAD
DOSKOMALENLA
ZAWODOWEGD

W GORZOWIE WLKP.
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