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Załącznik nr 5 – Wzór umowy 

ZAPYTANIE OFERTOWE nr PR/01/06/2026 

UMOWA ZLECENIE 

NR …………………… 

zawarta w Gorzowie Wlkp. w dniu ……………………. r.  

w ramach projektu „Akcja Adaptacja!”, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na 

wsparcie obywateli. Działania 6.3 Zdrowy, aktywny i kompetentny pracownik. 

Umowa zawarta pomiędzy: 

Wojewódzkim Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wlkp. z siedzibą przy ul. Sikorskiego 95, 66-400  

Gorzów Wlkp. (66 – 400), NIP: 599-27-94-335, REGON: 211246433, reprezentowanym przez Barbarę Zarakowską – 

Prezesa Zarządu, zwanym w dalszej części Umowy „Zleceniodawcą”, 

a 

…………………………………… ul. ………………………………..., ………………………, PESEL/NIP: ……….…………………  

zwaną/ym w dalszej części umowy  części umowy „Zleceniobiorcą”, łącznie zwanych dalej „Stronami”,   

o następującej treści: 
 

§1 

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do przeprowadzenia identyfikacji potrzeb oraz diagnozowania 

możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego poprzez opracowanie Indywidualnego Planu Działania  (IPD) – doradztwo 

zawodowe w wymiarze 4 godz./ 1 os. Łącznie przeprowadzonych zostanie maksymalnie 360 godz. indywidualnego 

doradztwa zawodowego. (4 godz. x 90 uczestniczek/uczestników). 1 godz. = 60 min.   

2. Indywidualny Plan Działania, zwany dalej „IPD” będzie zgodny z zapisami Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy                   

i służbach zatrudnienia. 

3. Okres realizacji umowy 22.06.2026 r. – 30.04.2027 r.  

4. Identyfikacja potrzeb oraz diagnozowanie możliwości (IPD) odbywać się będzie w siedzibie Wojewódzkiego Zakładu 

Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wlkp. lub w salach ośrodków terenowych w: Kostrzynie nad  Odrą,  Międzyrzeczu, 

Sulęcinie, Strzelcach Krajeńskich (sale Zleceniodawcy).  

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do kontroli zajęć prowadzonych w ramach projektu. W przypadku stwierdzenia 

nieprawidłowości Zleceniodawca może rozwiązać umowę ze Zleceniobiorcą w trybie natychmiastowym. 

6. Zleceniodawca nie pokrywa kosztów dojazdu, noclegu ani innych kosztów Zleceniobiorcy związanych z realizacją 

przedmiotu zlecenia.  

§ 2 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się m.in. do: 

a) Stosowania aktualnych Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021 – 2027 (w szczególności 

w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangażowania zawodowego w liczbie 276 godzin miesięcznie). 

b) Przygotowania informacji dotyczących realizowanej identyfikacji potrzeb oraz diagnozowania możliwości w zakresie 

doskonalenia zawodowego uczestniczek/uczestników poprzez opracowanie (IPD), które obejmują co najmniej: 

• Przeprowadzenie testu do samooceny i testu Kotwice Scheina; 

• Przeprowadzenie diagnozy sytuacji zawodowej uczestniczki/uczestnika; 

• Imię i nazwisko uczestniczki/uczestnika projektu; 
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• Imię i nazwisko doradcy zawodowego; 

• Termin i czas trwania usługi; 

• Ustalenie ścieżki zawodowej  (główny cel strategiczny, określenie celów szczegółowych i ich terminów, określenie 

działań rozwojowych do realizacji celów, działania realizowane w ramach projektu, działania do samodzielnej 

realizacji przez uczestniczkę/uczestnika, określenie oczekiwań i rezultatów); 

• Monitorowanie efektów udzielonego wsparcia; 

• Informacje o przeprowadzonych rozmowach z uczestniczką/uczestnikiem projektu; 

• Podsumowanie IPD. 

c) Identyfikacja potrzeb oraz diagnozowanie możliwości ma na celu określenie adekwatnej ścieżki zawodowej dla 

każdej uczestniczki/każdego uczestnika projektu. 

d) W przypadku osób z niepełnosprawnościami mających problemy z poruszaniem się usługa będzie świadczona 

 w miejscu zamieszkania. 

e) Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonywania innych, dodatkowych czynności związanych z bezpośrednią 

realizacją projektu, w tym rozprowadzania wśród uczestniczek/uczestników materiałów przekazanych przez 

Zleceniodawcę.  

f) Sporządzenie potwierdzenia spotkań z doradcą zawodowym przeprowadzonych w ramach indywidulanego 

doradztwa zawodowego, z którego wynikać będzie liczba zrealizowanych godzin.   

g) Niezwłoczne informowanie Zleceniodawcę o wszystkich okolicznościach, mogących wpłynąć na realizację zadań, 

do których jest zobowiązany. 

h) Sumiennego i rzetelnego wykonywania obowiązków, do których jest zobowiązany niniejszą umową. 

i) Spotkania indywidualne odbywać się będą według harmonogramu dostosowanego do potrzeb 

uczestniczek/uczestników projektu. Harmonogram spotkań ustalany będzie na bieżąco i może w trakcie realizacji 

usługi ulec zmianie.  

j) Realizacja usługi umożliwi osiągnięcie wskaźnika efektywności poprawy sytuacji na rynku pracy.  

k) Informowanie uczestniczek/uczestników projektu o współfinansowaniu projektu z Unii Europejskiej, Programu  

Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.  

 

§3 

1.  Zleceniodawca zobowiązuje się m.in. do: 

a) Przekazania Zleceniobiorcy listy uczestniczek/uczestników IPD. 

b) Przekazania Zleceniobiorcy wzorów dokumentów. 

c) Zapewnienia sal szkoleniowych, w których odbywać się identyfikacja potrzeb oraz diagnozowanie możliwości  

w zakresie doskonalenia zawodowego (IPD). 

d) Zapewnienia odpowiedniego oznakowania sal szkoleniowych. 

 

§4 

1. Zleceniobiorca będzie świadczyć usługi opisane w §1 i 2 z należytą starannością, zgodnie z najlepszymi praktykami przyjętymi 

przy świadczeniu usług tego rodzaju. 

2. Zleceniobiorca oświadcza, iż posiada niezbędną wiedzę, doświadczenie oraz znajduje się w sytuacji ekonomicznej 

umożliwiającej wykonanie zamówienia.  

3. Zleceniobiorca oświadcza, iż nie ma prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi 

gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności 

dokumentów lub za przestępstwo skarbowe. 

 

§5 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonywać usługi, o których mowa w §1 w terminie do 30.04.2027 r. 

2. Zleceniodawca zastrzega możliwość zmiany terminu świadczenia usług, o których mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, o czym 

Zleceniobiorca zostanie niezwłocznie poinformowany, najpóźniej w terminie 7 dni przed rozpoczęciem zajęć.  

 

§6 

1. Przedmiot umowy obejmuje wszystkie elementy, o których mowa w § 1 i 2, wykonane zgodnie z warunkami umowy. 
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2. Wykonawcy za wykonywanie czynności określonych w § 1 i 2 przysługuje wynagrodzenie w wysokości ……………………. zł 

brutto  (słownie: ……………………………. złotych brutto 00/100) za 1 godzinę wykonywania zamówienia; łącznie nie więcej 

niż ………… zł (słownie: …… złotych 00/100). Podana stawka obejmuje wszystkie składniki ubezpieczeniowe w przypadku 

konieczności ich zapłaty oraz składkę zdrowotną.  

3. Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie w kolejnym miesiącu, następującym po każdym miesiącu, w którym świadczono usługę 

doradztwa zawodowego.  

4. Zleceniodawca zastrzega, iż wynagrodzenie wypłacone zostanie za rzeczywiste godziny zrealizowanej identyfikacji potrzeb 

oraz diagnozowania możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego (doradztwo zawodowe).  

5. Zleceniobiorca na koniec miesiąca przedłoży Zleceniodawcy protokół z realizacji przeprowadzenia identyfikacji potrzeb oraz 

diagnozowania możliwości zakresie doskonalenia zawodowego (IPD) – doradztwo zawodowe w danym miesiącu. 

6. Zleceniodawca dokonywał będzie płatności wynagrodzenia Zleceniobiorcy na podstawie dostarczonego przez Zleceniobiorcę 

prawidłowo wystawionego rachunku za prace przez niego wykonane, zgodnie z podpisanym przez Zleceniodawcę protokołem 

wykonania usługi.  

7. Zleceniodawca dokona płatności wynagrodzenia Zleceniobiorcy na numer rachunku bankowego wskazanego na prawidłowo 

wystawionym i dostarczonym Zleceniodawcy rachunku, w terminie do 14 dni od jego otrzymania. 

8. Płatność wynagrodzenia będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy, wskazany na rachunku lub oświadczeniu. 

9. Zleceniodawca zastrzega, iż wystawienie rachunku będzie możliwe po uprzednim zaakceptowaniu dokumentów 

merytorycznych przedstawionych przez Zleceniobiorcę.  

10. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy współfinansowane jest ze środków Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.  

 

§7 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do stosowania się przy wykonywaniu przedmiotu umowy do wszelkich zaleceń Zleceniodawcy. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania kopii wszelkich dokumentów związanych z realizacją umowy, w sposób 

umożliwiający dokonanie przez Zleceniobiorcę kontroli w zakresie prawidłowości wykonania umowy oraz przechowywania ich 

przez okres dwóch lat od dnia 31 grudnia roku następującego po złożeniu przez Zleceniodawcę do Komisji Europejskiej 

zestawienia wydatków, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące zakończonego Projektu, w sposób zapewniający 

dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz do poinformowania Zleceniodawcę o miejscu archiwizacji dokumentów 

związanych z realizowaną umową. 

 

 

 

§8 

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym  

w przypadku przerwania, zawieszenia lub prowadzenia zajęć niezgodnie z programem, harmonogramem  

i ustaleniami Stron umowy. 

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do kontroli Zleceniobiorcy w zakresie prawidłowości wykonywania ustaleń niniejszej 

umowy, w szczególności w zakresie prawidłowego wykonywania postanowień, o których mowa w § 1 i 2. 

3. Strony postanawiają, iż formę odszkodowania stanowią kary umowne. 

4. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy kary umowne w przypadku niewykonania któregokolwiek z zobowiązań, o których mowa 

w §1 i 2 niniejszej umowy w następujących przypadkach i wysokościach: 

a) Kara umowna w wysokości 10% wartości umowy w przypadku realizowania przez Zleceniobiorcę umowy niezgodnie 

z harmonogramem; 

b) Kara umowna w wysokości 10% wartości umowy w przypadku nie wykonywania przez Zleceniobiorcę zlecenia                       

w sposób zgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności; 

5. Zleceniodawca zastrzega możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Zleceniobiorcy. 

 

 

§ 9 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy i wykorzystania wyłącznie w celu wykonania niniejszej umowy, 

wszelkich informacji uzyskanych w związku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy,  w szczególności dotyczących 

organizacji zarządzania oraz innych niepodanych do wiadomości publicznej informacji handlowych i organizacyjnych, a także 
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innych informacji, w których posiadanie wszedł podczas realizacji umowy, a w szczególności, których ujawnienie lub 

wykorzystanie w innym celu mogłoby narazić na szkodę interesy Zleceniodawcy lub Klientów Zleceniodawcy. 

 

 

§ 10 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że dzieła powstałe w trakcie realizacji Umowy stanowiące przejawy działalności twórczej                                     

o indywidualnym charakterze (dalej zwane „Utworami”), takie jak ankiety i raporty z realizacji, stanowić będą wynik jego własnej 

twórczości nieobciążony jakimikolwiek prawami osób trzecich, jak również, że ich wykorzystanie przez Zleceniodawcę nie 

będzie naruszało prawa, w szczególności praw z zakresu własności intelektualnej, ani jakichkolwiek interesów i dóbr prawem 

chronionych osób trzecich. 

2. Z dniem przekazania Zleceniodawcy Utworów powstałych w trakcie realizacji niniejszej umowy, autorskie majątkowe prawa 

do Utworów na wszystkich znanych prawu autorskiemu polach eksploatacji przechodzą na Zleceniodawcę. Przeniesienie 

autorskich praw majątkowych do Utworów dotyczyć będzie w szczególności następujących pól eksploatacji: ekspozycji w sieci 

Internet, wytwarzanie określoną techniką egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu 

magnetycznego oraz techniką cyfrową, wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy, publiczne 

wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu 

w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym w tym w sieci Internet. 

Zamawiający uzyska również wyłączne prawo zezwalania na wykonywanie zależnego prawa autorskiego do Utworów. 

3. Całość wynagrodzenia za przeniesienie autorskich praw majątkowych do Utworów na wszystkich wskazanych w pkt. 1 i 2 

polach eksploatacji zawarta jest w kwocie wynagrodzenia wskazanej w § 6 pkt. 2 umowy.  

 

§11 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jak również oświadczenia Stron wynikające z ustaleń niniejszej umowy, wymagają formy 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jest prawo polskie. 

3. Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest po Stronie sądów polskich. 

4. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Zleceniodawcy. 

5. W okresie trwania niniejszej umowy Strony są zobowiązane informować się nawzajem na piśmie o każdej zmianie adresu 

swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną na uprzednio wskazany 

adres listem poleconym za potwierdzeniem odbioru i nieodebraną, uważa się za doręczoną. 

 

§12 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego. 

 

§13 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

 

Załączniki: 

1. Oświadczenie Zleceniobiorcy. 

2. Kopie dyplomów/zaświadczeń potwierdzających kwalifikacje osoby udzielającej doradztwa. 

          

       

 

  ZLECENIODAWCA                            ZLECENIOBIORCA 

 

 ………………………………..                                  …………………………………  
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Załącznik nr 1 do umowy  nr………………… 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, iż nie mam prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi 

gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności 

dokumentów lub za przestępstwo skarbowe. 

 

Niniejsze oświadczenie składam będąc świadomym odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 

czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z późn. zm.) przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za 

składanie fałszywych zeznań. 

 

 

…………………………… 

           Podpis                                     
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