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ZAPYTANIE OFERTOWE nr PR/01/06/2026 

 

Gorzów Wielkopolski, 12 czerwca 2026 r.  

I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

Wojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wlkp. 

ul. Sikorskiego 95 

66-400 Gorzów Wlkp. 

NIP: 599-279-43-35  REGON: 211246433   KRS: 0000139635 

 

II. TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA 

1. Zamówienie realizowane jest w ramach projektu „Akcja Adaptacja!”, 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027  

w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli. Działania 

6.3 Zdrowy, aktywny i kompetentny pracownik. 

2. Postępowanie prowadzone jest z zachowaniem zasad przejrzystości, uczciwej 

konkurencji, równego traktowania wykonawców, niedyskryminacji oraz 

proporcjonalności. 

3. Do niniejszego zapytania nie stosuje się przepisów Ustawy Prawo Zamówień 

Publicznych. 

 

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług polegających na identyfikacji 

potrzeb uczestników projektu i zdiagnozowaniu ich możliwości w zakresie 

doskonalenia zawodowego poprzez opracowanie Indywidualnego Planu 

Działania dla każdego uczestnika projektu. 

2. Kod CPV: 79611000-0 Usługi poszukiwania pracy. 

 

IV. SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Indywidualne doradztwo zawodowe ma na celu wsparcie uczestników projektu 

w określeniu ich ścieżki zawodowej oraz zwiększenie szans na podjęcie lub 

utrzymanie zatrudnienia. W ramach wsparcia przeprowadzona zostanie 

diagnoza potrzeb i potencjału zawodowego uczestnika, z wykorzystaniem 

narzędzia „Test Kotwice Scheina”. 

2. Na podstawie przeprowadzonej diagnozy oraz rozmów z uczestnikiem 

opracowany zostanie Indywidualny Plan Działania (IPD), który będzie określał 

cele zawodowe, kierunki rozwoju oraz działania niezbędne do ich osiągnięcia. 

Dokument ten będzie uzgadniany z uczestnikiem, podlegał aktualizacji oraz 

stanowił podstawę do planowania dalszych form wsparcia w projekcie, w tym 

szkoleń, staży lub zatrudnienia subsydiowanego. Doradztwo obejmuje również 

analizę sytuacji uczestnika, jego celów rozwojowych, możliwych alternatyw 

zawodowych oraz działań prowadzących do osiągnięcia założonych celów. 

http://www.zdz.gorzow.pl/
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3. Usługa skierowana jest do 90 dorosłych uczestników projektu i realizowana 

będzie w łącznym wymiarze 360 godzin, tj. średnio 4 godziny na jednego 

uczestnika, w formie maksymalnie 2 sesji indywidualnych zakończonych 

opracowaniem Indywidualnego Planu Działania (IPD) w formie pisemnej. 

4. Miejsce realizacji: województwo lubuskie. 

5. Termin realizacji usługi:  czerwiec 2026 – kwiecień 2027 według 

harmonogramu ustalonego z Zamawiającym. 

6. Liczba uczestników doradztwa: 90 os. (w przewidywanym podziale na  

59 kobiet, 31 mężczyzn). 

7. Liczba godzin:   360 godzin (4 godziny x 90 osób). 1 godzina = 60 minut. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji realizacji usługi  

w sposób kompletny i rzetelny, zgodnie z wymaganiami Zamawiającego oraz 

przepisami i wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów współfinansowanych 

ze środków Unii Europejskiej, Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 

2021-2027 w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na wsparcie 

obywateli. Działania 6.3 Zdrowy, aktywny i kompetentny pracownik. 

9. Informacje dotyczące realizowanego doradztwa zawodowego dla każdej osoby 

dokumentuje się uwzględniając co najmniej: 

1) imię i nazwisko uczestnika projektu; 

2) dokumentacja przeprowadzonego TESTU KOTWICE SCHEINA ; 

3) informacje o przeprowadzonych rozmowach z uczestnikiem projektu; 

4) opracowany Indywidualny Plan Działania; 

5) daty i czas trwania usługi; 

6) podpis uczestnika projektu pod dokumentacją; 

7) podpis doradcy zawodowego. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do przekazywania dokumentacji 

Zamawiającemu w terminach i formie przez niego określonych oraz do jej 

bieżącego uzupełniania. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania oryginałów dokumentacji 

przez okres wymagany przepisami prawa oraz wytycznymi projektowymi,  

a także do jej udostępnienia na potrzeby kontroli oraz udzielenia niezbędnych 

wyjaśnień. 

12. Usługa realizowana będzie zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami:  

1)  Zasadą równości szans kobiet i mężczyzn, zasadą równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, 

zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych  

w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027; 

2)  Zasadą zrównoważonego rozwoju na podstawie zaleceń Zamawiającego; 

3) Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych; 

4) Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r.; 

5) Ustawą z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 

6) Rozporządzeniem nr 2016/679 UE (RODO) i Ustawą z 10 maja 2018  

o ochronie danych osobowych, Dz.U. 2019 poz. 1781. 

 

http://www.zdz.gorzow.pl/
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13. W uzasadnionych przypadkach przewiduje się współpracę doradcy 

zawodowego z psychologiem w celu zapewnienia kompleksowego i spójnego 

wsparcia uczestnikom projektu oraz osiągnięcia lepszych efektów działań.  

Ze względu na specyfikę grupy docelowej oraz jej szczególną sytuację na rynku 

pracy, wsparcie psychologiczne stanowi istotny element procesu aktywizacji 

zawodowej. Udzielane wsparcie ma na celu przezwyciężenie trudności 

wynikających z nowej, wymagającej sytuacji życiowej i zawodowej oraz 

zwiększenie gotowości uczestników do podjęcia zatrudnienia. Psycholog 

będzie wyłoniony na podstawie odrębnego postępowania przeprowadzonego 

w ramach projektu. 

 

V. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU I WYKLUCZENIA 

1. Zamawiający wymaga, aby wykonawca wykazał, że dysponuje minimum jedną 

osobą - doradcą zawodowym spełniającą jednocześnie oba poniższe warunki, 

która będzie oddelegowana do realizacji Umowy: 

1)  wykształcenie wyższe/zawodowe kierunkowe lub certyfikat lub inny 

dokument, potwierdzający posiadanie uprawnień do stosowania 

odpowiednich dla danych osób metod pracy oraz 

2)  minimum dwuletnie doświadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia 

poradnictwa zawodowego. 

2. Zamawiający wykluczy z udziału w postępowaniu Wykonawców: 

1)  powiązanych z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez 

powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania 

pomiędzy Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania 

zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi  

w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem  

i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcą, 

polegające w szczególności na: 

• uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

• posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; o ile niższy próg nie 

wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ PO; 

• pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, 

prokurenta, pełnomocnika; 

• pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej; 

• pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia  

w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2)  w stosunku do których zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych 

w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, na czas trwania 

tych okoliczności. 

 

 

http://www.zdz.gorzow.pl/
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VI. DOKUMENTY, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU 

POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WYMAGANYCH WARUNKÓW 

1. Wykaz osób, skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz 

informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia 

i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia (Załącznik nr 2 do 

Zapytania ofertowego). 

2. Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych (Załącznik nr 3 

do Zapytania ofertowego). 

3. Oświadczenie dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k Rozporządzenia 

833/2014 oraz art. 7 ust. 1 Ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Załącznik nr 4 do Zapytania ofertowego). 

 

VII.  KRYTERIA OCENY OFERT 

1. Zamawiający dokona oceny ofert, które nie podlegają odrzuceniu, na podstawie 

następujących kryteriów: 100% cena. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania bez 

podania przyczyny. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od 

zawarcia umowy na realizację przedmiotu umowy bez podawania przyczyny. 

3. Po dokonaniu oceny ofert Zamawiający informuje Wykonawców, którzy złożyli 

ofertę o wybranej ofercie i zamieszcza informację o wyborze ofert na stronie 

www.zdz.gorzow.pl 

4. Zamawiający zastrzega możliwość przeprowadzenia dodatkowych negocjacji 

cenowych z Wykonawcami, którzy złożyli oferty na taką samą kwotę, która 

okazała się najkorzystniejsza. Negocjacje przeprowadzone będą przy 

zachowaniu zasad równego traktowania Wykonawców i uczciwej konkurencji. 

 

VIII. INFORMACJE DOTYCZĄCE SPOSOBU PRZYGOTOWANIA I SKŁADANIA 

OFERTY 

1. Ofertę należy sporządzić w języku polskim na Formularzu ofertowym (Załącznik 

nr 1 do Zapytania ofertowego). 

2. Cena ofertowa brutto przedstawiona przez Wykonawcę musi obejmować 

wszystkie koszty związane realizacją zamówienia oraz pozostawać niezmienną 

do końca jego realizacji.  

3. W przypadku osoby fizycznej nieprowadzącej działalności gospodarczej 

podana cena obejmuje wszystkie składniki ubezpieczeniowe w przypadku 

konieczności ich zapłaty oraz składkę zdrowotną. 

4. Wszystkie kwoty należy podać z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

5. Oferty można złożyć w formie: 

1) Papierowej: opatrzonej odręcznym podpisem osoby uprawnionej do 

reprezentowania Wykonawcy, z adnotacją: oferta dotycząca projektu 

„Akcja Adaptacja!”. 

2) Elektronicznej: w postaci pliku PDF opatrzonego podpisem  

z wykorzystaniem profilu zaufanego lub podpisu kwalifikowanego. W tytule 

http://www.zdz.gorzow.pl/
http://www.zdz.gorzow.pl/
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wiadomości e-mail należy wpisać: oferta dotycząca projektu „Akcja 

Adaptacja!”. 

6. Termin składania ofert mija: 17 czerwca 2026 r. o godzinie 24:00 (decyduje 

data wpływy dokumentów do WZDZ). 

7. Miejsce składania ofert: 

1) Wojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wlkp.,  

ul. Sikorskiego 95,  66-400 Gorzów Wlkp.  lub 

2) E-mail: projekty@zdz.gorzow.pl . 

8. Koszty związane z przygotowaniem i dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca. 

9. W sprawach związanych z zaproszeniem do złożenia ofert (zapytania 

ofertowego) proszę się kontaktować z osobą wyznaczoną do kontaktów 

roboczych: Anna Wacławska, tel. 510 134 411. 

10. Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo 

zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zaproszenia do złożenia oferty 

(zapytania ofertowego). Informacja o zmianach w treści zaproszenia do 

złożenia oferty (zapytania ofertowego) oraz o nowym terminie składania ofert 

zostanie opublikowana na stronie internetowej: www.zdz.gorzow.pl. 

 

IX. INFORMACJE DODATKOWE 

Załączniki: 

1. Formularz ofertowy; 

2. Wykaz osób, skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz 

informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia 

i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia; 

3. Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych; 

4. Oświadczenie dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k Rozporządzenia 

833/2014 oraz art. 7 ust. 1 Ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego; 

5. Wzór umowy; 

6. Klauzula informacyjna o RODO. 

 

 

 

 

………………………………………. 

Prezes WZDZ 

http://www.zdz.gorzow.pl/
mailto:projekty@zdz.gorzow.pl
http://www.zdz.gorzow.pl/

